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Politica di MIB ITALIANA S.P.A.

MIB ITALIANA S.P.A., PERSEGUE I PIU ELEVATI STANDARD TECNOLOGICI, DI QUALITA E DI ATTENZIONE AL CLIENTE
NELL’OFFERTA DEI PROPRI PRODOTTI E SERVIZI: IL CLIENTE E AL CENTRO DI OGNI ATTIVITA PIANIFICATA DALL’AZIENDA; NE
DERIVA CHE, IL RISPETTO COSTANTE DEGLI IMPEGNI ASSUNTI E IL CONSEGUIMENTO DELLE ASPETTATIVE, COSTITUISCONO UN
OBBLIGO PERMANENTE PER TUTTE LE FUNZIONI AZIENDALI.

LA DIREZIONE DIMOSTRA LEADERSHIP E IMPEGNO NEI RIGUARDI DEL SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA, RENDENDO
DISPONIBILI TUTTE LE RISORSE NECESSARIE E ASSICURANDOSI CHE GLI OBIETTIVI PIANIFICATI SIANO COMPATIBILI CON IL
CONTESTO E GLI INDIRIZZI STRATEGICI DELL’ORGANIZZAZIONE.

E INOLTRE CONSAPEVOLE CHE, PER RAGGIUNGERE LA SODDISFAZIONE DEL CLIENTE, E NECESSARIO RISPETTARE I REQUISITI
DEL SISTEMA E IMPEGNARSI AL SUO EFFETTIVO E CONTINUO MIGLIORAMENTO.

LA DIREZIONE HA ANCHE IL COMPITO DI DIFFONDERE LA CULTURA DELLA SICUREZZA FUNZIONALE A TUTTO IL PERSONALE ED
Al FORNITORI; PROMUOVE A TUTTI I LIVELLI IL “RISK-BASED THINKING” CON IL FINE DI DETERMINARE I FATTORI CHE
POTREBBERO FARE DEVIARE I PROCESSI E IL SISTEMA DI GESTIONE DAI RISULTATI PIANIFICATI, METTENDO IN ATTO I
CONTROLLI E LE AZIONI PREVENTIVE PER MINIMIZZARE GLI EFFETTI NEGATIVI E MASSIMIZZARE LE OPPORTUNITA.

L’ORGANIZZAZIONE, IN QUALITA DI FABBRICANTE, RISPETTA RIGOROSAMENTE E FA IN MODO CHE, RIMANGANO EFFICACI ED
ADEGUATE LE PRESCRIZIONI COGENTI DI CUI AL DL N°26 DEL 15/02/2016 CHE RECEPISCE LA DIRETTIVA 2014/68/EU, IN
PARTICOLARE AL SODDISFACIMENTO DEI RES DEFINITI NELL’ALLEGATO I E AGLI OBBLIGHI DERIVANTI DALLE DISPOSIZIONI DI
CUI AL PARAGRAFO 11 DELL’ALLEGATO III.

L’ORGANIZZAZIONE MIRA INOLTRE Al MASSIMI LIVELLI DI SICUREZZA ED AFFIDABILITA DEI PROPRI PRODOTTI PERSEGUENDO
IL MIGLIORAMENTO CONTINUO; LA STRATEGIA E LE PROCEDURE PER IL RAGGIUNGIMENTO DELLA SICUREZZA FUNZIONALE
SONO NOTE ED APPLICATE ALL’INTERNO DELL’AZIENDA IN ACCORDO ALLE NORMATIVE VIGENTI (IEC 61508:2010; IEC
61511:2016) PER LE FASIDA 5 A 16 DEL CICLO GENERALE DELLA SICUREZZA (FIGURE 2 IEC 61508).

L’ORGANIZZAZIONE E’ CONSAPEVOLE CHE IL COINVOLGIMENTO DEL PERSONALE E DI TUTTI GLI STAKEHOLDER, UNITO
ALL’ATTIVA PARTECIPAZIONE DI TUTTI I COLLABORATORI, SONO UN ELEMENTO STRATEGICO PRIMARIO.

VIENE INOLTRE PROMOSSO LO SVILUPPO DELLE PROFESSIONALITA’ INTERNE E L’ATTENTA SELEZIONE DELLE COLLABORAZIONI
ESTERNE, AL FINE DI DOTARSI DI RISORSE UMANE COMPETENTI E MOTIVATE.

MOLTEPLICI SONO LE SOLUZIONI TECNICHE, PRODUTTIVE E COMMERCIALI CHE L’ORGANIZZAZIONE INTENDE SOSTENERE PER
LANCIARE E PORTARE A TERMINE CON SUCCESSO NUOVE SFIDE.

DI SEGUITO SI RIPORTANO I PRINCIPALI OBIETTIVI ED ORIENTAMENTI CHE PERMETTERANNO DI REALIZZARE GLI IMPEGNI
SOPRA INDICATI, NEL RISPETTO DELLE ESIGENZE DEL CLIENTE, DEL PERSONALE AZIENDALE, DELLE LEGGI, E DEI
REGOLAMENTI:

4

Rinnovare, consolidare e mantenere aggiornato il Sistema di gestione della Qualita e sicurezza funzionale;

4

Garantire il rispetto da parte di tutte le funzioni aziendali, delle prescrizioni contrattuali e di tutti i requisiti cogenti
applicabili, coerentemente al SGQ e alle procedure operative interne;

Garantire il piu alto livello possibile di sicurezza, preservando la salute del personale operativo

Attuare un aggiornamento tecnologico continuo;

Pianificare attivita di formazione continue e mirate a tutti i livelli dell’organizzazione;

g 3 4 0

Prodotti Non Conformi — riduzione delle cause che determinano non conformita’ e scarti durante la realizzazione del
prodotto;

U

Fornitori — approvvigionarsi da fornitori che abbiano qualita’ e capacita’ tecnologiche che soddisfino gli standard
dell’organizzazione;

= Ambiente — impegno per la protezione dell’ambiente e lo sviluppo sostenibile;
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Brand Loyalty — FAVORIRE LA DIFFUSIONE E LA VISIBILITA DEL MARCHIO, PER FAR COMPRENDERE CHE LO SCOPO PRINCIPALE DELLA
MIB ITALIANA S.P.A. RISULTA ESSERE LA SODDISFAZIONE DEL CLIENTE

CASALSERUGO, 09/10/2025

MIB ITALIANA S.P.A.
Daciano Aldino-Colbachini
Presidente e Amministratore Delegato
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